
            

        

 

         
 

 
 
AFFICHAGE DE POSTE 

AGENT(E) NUMÉRIQUE ET 

EN COMMUNICATIONS 
 

 En tant qu'agent, vous serez responsable des relations numériques et vous contribuerez 
à maintenir, renforcer et élargir les rapports avec tous nos partenaires sur les canaux 
privilégiés. 

 

 Vous êtes doué avec les nouvelles technologies de l’information et pouvez alimenter le 
site web et les pages Facebook et Linkedin de la Commission? 

 

 Vous avez d’excellentes habiletés rédactionnelles en français et en anglais vous qualifiant 
pour rédiger des communiqués, des mémos, des chroniques, des histoires de réussite et 
des infolettres en ciblant bien les besoins et les priorités des publics visés? 

 

 Vous êtes autonome, créatif, organisé et innovateur, en plus d’être capable de travailler 
en équipe et sous pression dans la bonne humeur? 
 

 Vous avez de bonnes connaissances des réalités locales et régionales des Premières 
Nations du Québec et avez à coeur de promouvoir leurs intérêts? 
 

 Vous n’avez peut-être pas beaucoup d’expérience, mais vous étudiez présentement en 
communications ou vous avez récemment obtenu votre diplôme? 

 
Vous êtes probablement l’agent(e) de communications que la Commission de développement 
des ressources humaines des Premières Nations du Québec recherche ! Ne manquez pas cette 
occasion et faites parvenir votre cv avant le 4 avril 2021 à : rh@cdrhpnq.qc.ca.  
 
 
Note : Cet emploi est un poste permanent à temps partiel  situé à Kahnawake. À compétences égales, la priorité sera accordée 
aux Premières Nations. Pour plus d’information, veuillez contacter le service des ressources humaines au rh@cdrhpnq.qc.ca.    
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